
Réaliser un numéro spécial de notre Lettre du 
PR14 sur « L’ENGAGEMENT » à l’occasion de 

notre dîner républicain nous est apparu évi-

dent. Demander à nos militants d’expliquer les 
motifs de leur engagement à l’occasion de no-

tre rencontre avec Jean-Louis BORLOO, notre 
président national, s’inscrit dans le droit fil de 

nos traditions. En effet, le Parti Radical est de-
puis sa création en 1901 le parti de l’engage-

ment et Jean-Louis BORLOO est un homme 

d’action et d’engagement exemplaire. 
L’engagement est un acte d’autant plus impor-

tant aujourd’hui qu’il est devenu rare. Notre 
société individualiste et consumériste cède vo-

lontiers au repli sur soi ou, au mieux, sur son 

cocon familial. Or l’engagement politique, c'est-
à-dire l’engagement dans la Cité au profit de 

ses concitoyens, est  une démarche qui conduit 
vers les autres, à créer du lien à l’autre et entre 

les autres. En République, c’est le contraire 
d’une action verticale, c’est au contraire une 

action horizontale : un élu n’est pas au-dessus 

des citoyens, il est au centre de la Cité. 
Le sens de mon engagement au Parti Radical 

est celui-là : le sou-
hait de se mettre à la 

disposition de ses 

concitoyens. Cette 
volonté m’a conduit à 

occuper durant sept 
années des fonctions 

au sein de l’équipe 

municipale à Caen. 
Elle me pousse au-

jourd’hui à participer 
à la reconquête de 

cette ville que j’aime 
par une équipe que je 

crois être la meilleure 

pour la gérer, la dé-
fendre et la dévelop-

per. 

Après avoir,  au sein de 
l’UDF, collaboré de nom-

breuses années avec le 

Parti Radical, cette même 
volonté m’a amené à le 

rejoindre lorsqu’un hom-
me, Jean-Louis BORLOO, 

m’a invité à le suivre 
dans une aventure politi-

que qui allait me conduire 

à la présidence de la fé-
dération du Calvados, 

puis quelques années 
plus tard à la vice-

présidence du Parti. 

C’est naturellement en 
raison des valeurs portées par le Parti Radical 

que j’ai suivi Jean-Louis BORLOO, mais c’est 
aussi parce qu’il m’a semblé en être le meilleur 

représentant. Je ne crois pas dans une politique 
désincarnée : il faut des hommes et des fem-

mes pour servir des idées et les mettre en œu-

vre. Car l’engagement au service de valeurs, 
aussi nobles soient-elles, ne vaut vraiment à 

mes yeux que dans l’action. 
Là encore, Jean-Louis BORLOO, traduisant dans 

la réalité les idées du Parti Radical, a prouvé sa 

valeur, et par-là celle de nos idées, dans l’ac-
tion. La création de l’Agence Nationale pour la 

Rénovation Urbaine, l’investissement dans la 
reconstruction du tissu urbain et social dans les 

quartiers dits « sensibles », le Grenelle de l’en-

vironnement, ne sont que les exemples les plus 
marquants de cette action. 

C’est cette conception de la politique qui me 
rend fier et heureux d’être membre du Parti 

Radical, c’est ce qui motive la force de mon 
engagement, c’est ce que je veux faire avec 

vous, aujourd’hui et plus encore demain, au 

sein du Parti et dans notre territoire : traduire 
l’engagement en actions.  
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Vous pouvez utiliser cet espace 

pour rappeler à vos lecteurs 

d'inclure dans leur emploi du 

temps un événement récurrent, 

tel qu'un déjeuner avec les four-

nisseurs et sous-traitants tous les 

troisièmes mardis du mois, ou 

une vente de charité semestriel-

le. 

S'il reste de la place, vous pou-

vez insérer une image clipart ou 

un autre graphisme. 

La longueur de cet article est 

comprise entre 175 et 225 mots. 

Si votre bulletin est plié pour 

être envoyé par courrier, cet 

article apparaîtra au dos de la 

feuille. Il doit donc être lisible 

en seul coup d'oeil. 

Une série de questions et répon-

ses est un bon moyen d'attirer 

rapidement l'attention du lec-

teur. Vous pouvez reprendre 

toutes les questions que vous 

avez reçues depuis le dernier 

numéro ou résumer des ques-

tions d'ordre général qui vous 

sont fréquemment posées. 

Une liste des noms et fonctions 

des dirigeants de votre organisa-

tion est un bon moyen de per-

sonnaliser votre bulletin. Si vo-

tre organisation est de petite 

taille, vous pouvez donner la 

liste de tous les employés. 

Vous pouvez également donner 

les prix des produits et services 

standard. Vous pouvez aussi 

mentionner les autres moyens 

de communication de votre 

organisation. 

T i t r e  d e  l ' a r t i c l e  d e  d e r n i è r e  p a g e  

Organisation 

Légende accompa-

gnant l'illustra-

tion. 
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Grenelle 2 : Un moment historique 

Le Parti Radical, par la voix de son Secrétaire 

Général Laurent Hénart et de son 1er Vice-

président Serge Lepeltier, se réjouit de l’adop-

tion par l’Assemblée Nationale, du projet de loi 

Grenelle 2.  

Pour les Radicaux, le Grenelle 2 est le texte 

environnemental le plus ambitieux jamais voté 

par une majorité. Il offre ainsi à notre pays un 

arsenal juridique unique au monde en matière 

de protection de la biodiversité avec la trame 

verte et bleue, en matière d’énergies renouve-

lables, de gouvernance, ou de prévention des 

risques.  

Au-delà, la loi Grenelle 2 constitue une opportu-

nité unique pour notre économie, nos entrepri-

ses et nos territoires. Grâce aux 440 milliards 

d’euros d’investissements du Grenelle Environ-

nement, la croissance verte est déjà une réalité 

concrète pour des millions de Français et se 

traduit par des dizaines de milliers d’emplois 

dans les énergies renouvelables, dans le bâti-

ment ou dans la protection des espaces sensi-

bles.  

Après la rénovation 

urbaine, le Plan de 

Cohésion Sociale, et 

aujourd’hui le Grenel-

le Environnement, 

Jean-Louis BORLOO 

démontre une nou-

velle fois sa capacité 

à rassembler au-delà 

des clivages partisans 

pour réformer en profondeur notre pays. 

Choisir la différence c’est : 
 

Vouloir agir, à son niveau pour servir la collectivité et  ses concitoyens. 
 

Participer au débat dans le cadre de rencontres locales et nationales, pour le faire évoluer 

et contribuer à enrichir nos propositions. 
 

Innover, pour moderniser la nation et bâtir l’Europe de demain. 
 

Faire face aux enjeux du XXIème siècle, en promouvant l’innovation dans les domaines de la technologie 

et du développement durable. 
 

Faire des libertés individuelles et publiques une priorité pour nos concitoyens, mais porter aussi ces valeur 

à l’international et ainsi maintenir le rayonnement de la France à l’étranger. 
 

C’est enfin prendre en partage une histoire, une identité forte, résultat de plus d’un siècle de combats 

républicains pour défendre des valeurs de progrès telles que la laïcité, l’égalité des chances, la solidarité, 

Le mot du secrétaire 

Tous les témoignages réunis pour vous à 

l’intérieur de « La Lettre » de notre fédéra-

tion sont la preuve que l’expression directe 

reste le meilleur outil pour rendre la politique 

accessible, claire et compréhensible. De no-

tre Président de fédération à l’ensemble de 

nos adhérents, en y associant tous les mem-

bres du bureau, les valeurs portées sont 

identiques. L’humanisme, la laïcité, la liberté, 

l’égalité et la fraternité et l’ensemble des 

valeurs de la république ne trouvent, en ef-

fet, de signification et de portée que par les 

hommes et les femmes qui les portent. 

Aujourd’hui, à l’heure des changements de 

certains systèmes fondamentaux, 

alors que les stratégies environne-

mentales et d’aménagement du terri-

toire évoluent, alors que des échéan-

ces importantes arrivent pour l’avenir 

de nos territoires, il me semble im-

portant d’y prendre part et d’être 

actifs à l’image de notre Président 

National et Ministre d’Etat. Cepen-

dant, l’action passe par l’engagement tel 

qu’il vous est décrit par Grégory Berkovicz et 

par l’adhésion à un parti incarné avec force 

et loyauté par Jean-Louis BORLOO. 

Vincent Ferry 

Secrétaire Général 

de la  fédération  

du Calvados 

N
e

 p
a

s
 j

e
t

e
r

 s
u

r
 l

a
 v

o
ie

 p
u

b
l

iq
u

e
 -
 I

m
p

r
im

é
 p

a
r

  
L

A
 M

A
I
S

O
N

 D
U

 D
O

C
U

M
E

N
T

  

 

LA LETTRE - FÉDÉRATION DU CALVADOS - JUIN 2010 


